ZARZADZENIE Nr 7/2020
Dyrektora Il LO im. Krélowej Jadwigi w Pabianicach

z dnia 14.04.2020r.

w sprawie: zasad pracy w |l Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Krélowej Jadwigi w Pabianicach w zakresie
pracy na odlegtos¢ oraz wprowadzenia procedur okreslajgcych warunki i sposdb przeprowadzania
egzaminu klasyfikacyjnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposéb ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej
oceny w okresie ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty.

Na podstawie § 3a rozporzgdzenia MEN z 20 marca 2020 r. ( Dz. U 2020, p. 492). zadania dydaktyczne,
opiekuncze wychowawecze jednostek systemu o$wiaty, sg realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W zwigzku z powyzszym zarzgdza sie co nastepuje:

1. Nauczyciele i uczniowie sg zobowigzani do codziennego (w dni robocze) logowania sie do dziennika
elektronicznego oraz odczytywania wiadomosci i ogtoszen.

2. Nauczyciele pracujg z mtodziezg zdalnie — z domu — zgodnie z ustalonymi przez siebie metodami
wybranymi sposréd nastepujgcych:

e przesytanie plikéw tekstowych;

e przesytanie nagran;

e przesytanie filmow;

e przesytanie linkéw do wybranych materiatow;

e przesytanie komunikatéw o koniecznosci przeczytania wybranych zagadnien z podrecznika;

e przesytanie komunikatow o koniecznosci przeczytania wybranych zagadnien ze wskazanych stron;
e praca na komunikatorach: Messenger, Skype i inne

e praca on-line na platformie MS Teams i inne

3. Przesytanie materiatéw uczniom za pomocg dziennika elektronicznego jest oficjalnym sposobem
przesytania informacji (np. modut: zadanie domowe, modut widomosci). Poza tym nauczyciel moze
umieszcza¢ uczniom materiaty z wykorzystaniem platformy edukacyjnej np. MS Teams lub
wybranego komunikatora (powiadamia o tym uczniéw i ich rodzicéw).

4. Metody i techniki pracy sg uzaleznione od specyfiki przedmiotu iindywidualnych mozliwosci i
potrzeb ucznidw.

5. Zajecia prowadzone tylko w sposéb asynchroniczny (przesytanie materiatow):

a) nauczyciel tak przygotowuje materiaty, by uczen maégt zrealizowac zadania w ciggu 35 minut;
b) nauczyciel wysyta materiaty w dniu, w ktérym odbywa sie lekcja.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia w sposdb asynchroniczny ma obowigzek wyznaczy¢ dla kazdej klasy
termin konsultacji — np. czat na MS Teams; utworzenie grupy na Messengerze lub Skype — w celu
odpowiedzi na pytania ucznidw. Konsultacje te powinny sie odby¢ do godz. 16.00. O terminie
konsultacji powiadamia Dyrektora szkoty oraz ucznidw i ich rodzicéw (prawnych opiekunow).

7. Zajecia prowadzone w sposéb synchroniczny (lekcja on-line):

a) odbywajg sie zgodnie z planem lekcji;

b) czas trwania zaje¢: 35 minut;

c) pozostate 10 minut:

e nauczyciel wykorzystuje na uzupetnienie tematu zaje¢, ocen w dzienniku elektronicznym;

e uczen wykorzystuje na uzupetnienie notatek.
Uczen samodzielnie planuje wykonanie zadan w ciggu tygodnia.
Zabrania sie uczniom nagrywania, wykonywania screendw i zdje¢ podczas lekcji on-line i
upowszechniania ich.
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Nauczyciele wskazujg zadania do wykonania, ktérych realizacja jest obowigzkowa — zadania te sa
oceniane.

W razie niewykonania zadania uczen otrzymuje adnotacje ,brak zadania”. Nauczyciel wyznacza
kolejny termin wykonania zadania. Jesli termin nie zostanie ponownie przez ucznia dotrzymany —
otrzymuje on ocene niedostateczna.

Uczen samodzielnie planuje wykonanie zadan (w tym prac domowych) w ciggu tygodnia lub w
terminie okreslonym przez nauczyciela. Czas na odrobienie pracy domowej nie jest wliczany do
czasu trwania zajec.

Dopuszczalne jest sprawdzanie postepow uczniow za pomocg quizéw on-line i zadan
interaktywnych zamieszczonych na portalach edukacyjnych.

O terminach wykonania prac nauczyciele bedg informowac ucznidéw w terminarzu zadan z co
najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem.

llos¢ prac powinna by¢ dostosowana do realnego czasu przeznaczonego na realizacje przedmiotu
w danym tygodniu.

Oceny — z obowigzkowym komentarzem ,,nauczanie zdalne” lub w kategorii ,praca zdalna” — s3
wystawiane w skali od 1 do 6, wedtug obowigzujacych kryteriow.

W Przedmiotowych Systemach Oceniania dodaje sie zapisy o0 mozliwosci wystawiania ocen za prace
zdalng: zadanie wykonane przez ucznia on-line (quiz, zadanie interaktywne umieszczone na
platformie edukacyjnej); zadanie wykonane przez ucznia w domu i przestane nauczycielowi
elektronicznie; aktywnos¢ podczas zaje¢ prowadzonych on-line.

Premiowana w ocenianiu jest systematycznosc i terminowos¢ pracy.

W razie braku mozliwosci udziatu w zajeciach on-line, uczen samodzielnie analizuje materiat, ktory
nauczyciel przestat za pomocg. Ma prawo poprosi¢ nauczyciela o wyttumaczenie trudnych
zagadnien on-line w czasie konsultacji.

Niestosowne zachowanie w czasie lekcji on-line owocuje odebraniem gtosu lub czasowym
usunieciem z grupy i wpisaniem ujemnych punktow zachowania.

Jezeli uczen nie uczestniczy w lekcjach i/lub nie wykonuje zadan, nauczyciel powiadamia o tym
fakcie jego rodzicéw/opiekunéw prawnych (wiadomos¢ po zakoriczonym tygodniu).

Dla ucznidow, ktérzy mieli ustalone terminy zaliczenia | okresu miedzy 11.03.2020r.a 31.03.2020 .,
nauczyciele wyznaczajg nowe terminy i sposéb zaliczenia materiatu.

Uczen klasy maturalnej moze poprosi¢c o mozliwosé zdalnego zaliczenia pierwszego podtrocza
w terminie do 17 kwietnia 2020 r. (o ile jego pierwotny termin nie mingt do dnia 11.03.2020.).
Procedury okreslajgce warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki isposdb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny w okresie
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty sg zawarte w zatgczniku nr 1.
Wychowawcy klas ustalajg, ktéry z uczniéw nie ma mozliwosci pracy zdalnej (brak sprzetu i/lub brak
dostepu do Internetu) do dnia 17 kwietnia i powiadamiajg o tym fakcie Dyrektora Szkoty. Wspdlnie
z nim ustalajg tryb pracy ucznia i sposdb pomocy.

Sekretariat szkoty czynny jest codziennie w godz. 9%°-15%. Kontakt powinien nastgpi¢ telefonicznie
na nrtel.: 42 2152245 lub e-mail: 2lopabianice_sekretariat@interia.pl

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dn. 14 kwietnia 2020 r.

Dyrektor



Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 7/2020 z dnia 14.04.2020r

Procedury okreslajace warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposdb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

10.

11.

12.

13
14

w przypadku whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny w okresie ograniczenia
funkcjonowania szkoty

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Lekcewazenie obowigzkdéw szkolnych, uchylanie sie od odpowiedzi, unikanie
sprawdziandw, nieodpowiednia lub naganna ocena zachowania stanowig podstawe do
niewyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny.

Dyrektor szkoty, za pomocg wiadomosci w dzienniku elektronicznym, uzgadnia date i godzine
egzaminu klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicow (prawnych
opiekunéw) lub ucznia petnoletniego.

Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
egzamin, i przesyfa jg wiadomoscig w dzienniku elektronicznym rodzicom (prawnym opiekunom)
lub petnoletniemu uczniowi.

Egzamin przeprowadzany jest za pomocg narzedzi do e-learningu pozwalajgcych na potwierdzenie
samodzielnosci pracy ucznia — metodg pracy synchroniczne;.

Egzamin ma forme zadan udostepnionych na platformie e-learningowej lub za pomocg innego
narzedzia zdalnego.

W przypadku uczniéw nie posiadajgcych narzedzi informatycznych i dostepu do sieci, w sytuacjach
szczegdlnych egzamin moze odbyc¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszelkich
Srodkéw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

W przypadku braku mozliwosci przystgpienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia uczen
informuje o tym Dyrektora szkoty, przesytajgc skan zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany adres
mailowy.

Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie i stanowig one zafgcznik do arkusza ocen ucznia,
jak réwniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone — wiadomoscig w dzienniku elektronicznym — w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala (podczas spotkania on-line), w
terminie 5 dni od dnia otrzymania zastrzezen, roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosoéw; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
. Sprawdzian przebiega wedtug procedur zwigzanych z egzaminem klasyfikacyjnym w formie

pisemnej i ustnej.



15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych procedurach stosuje sie zapisy Statutu.



